MGOPS.411.2.2020 Kozienice , 29 maj 2020r.

Rada Miejska w Kozienicach

Sprawozdanie kierownika Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej z dziatalnosci
Osrodka za rok 2019 oraz przedstawienie potrzeb i probleméw w zakresie pomocy
spotecznej na rok 2020.

Miejsko — Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Kozienicach jest jednostka
organizacyjng Gminy powotang do realizacji w jej imieniu zadann pomocy spotecznej. Swoje
zadania wykonuje na podstawie obowigzujgcych aktdw prawnych tj.:

e ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spoteczne;j;

e ustawy z dnia 28 listopada 2003 roku o $wiadczenia rodzinnych;

e ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 roku o pomocy osobom uprawnionym do alimentow;
e ustawy z dnia 11 lutego 2016 roku o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci;

e ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze; ;
* ustawy z dnia 4 kwietnia 2014roku o ustaleniu i wypfacie zasitkdw dla opiekuna;

e ustawy z dnia 19 sierpnia 2004 roku o ochronie zdrowia psychicznego;

e ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 roku o sSwiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze srodkéw publicznych;

e ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie;

e ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 roku o systemie ubezpieczen spotecznych;
rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 30 maja 2018 r. w sprawie szczegdtowych
warunkoéw realizacji rzgdowego programu ,,Dobry start” ( Dz. U. poz. 1061 );

e Uchwaty nr 140 Rady Ministrow z dnia 15 pazdziernika 2018 roku w sprawie
ustanowienia wieloletniego rzgdowego programu ,,Positek w szkole i w domu” na lata
2019-2023;

e statutu zatwierdzonego Uchwatg Nr XXXV/363/2013 Rady Miejskiej w Kozienicach z
dnia 26 wrzesnia 2013 roku



Dokumentem stanowigcym podstawe podejmowanych dziatan w zakresie pomocy
spotecznej jest gminna strategia rozwigzywania problemoéw spotecznych, ktérej opracowanie
i realizacja nalezy do zadan wiasnych gminy o charakterze obowigzkowym.
W dniu 24 stycznia 2013 roku Rada Miejska w Kozienicach przyjeta Uchwata
Nr XXIX/307/2013 Gminng Strategie Rozwigzywania Probleméw Spotecznych na lata 2013 —
2020.

1. STRUKTURA ORGANIZACYJNA

Zadania pomocy spotecznej wykonywato 61 pracownikdow zatrudnionych na 59,5
etatach. Struktura zatrudnienia na dzien 31 grudnia 2019 roku przedstawiata sie
nastepujaco:

- Kierownik — 1

- Sekcja finansowo-ksiegowa — 5

- Sekcja pomocy srodowiskowej — 18

- Sekcja ustug opiekunczych — 8

- Sekcja organizacyjno-administracyjna — 2

- Sekcja Informatyczna i Administracji Danych — 1

- Sekcja Swiadczen Rodzinnych i Funduszu Alimentacyjnego — 6
- Jadtodajnia — 4

- Asystent rodziny - 2

- Warsztat Terapii Zajeciowej - 14

Tabela: Poziom wyksztatcenia pracownikéw Osrodka

Lp. Poziom wyksztatcenia Liczba oséb

1. Wyisze 36

2. Srednie 15

3. Policealne 7

4. Zasadnicze zawodowe 1

5. Podstawowe 2
Razem : 61

Staty wzrost realizowanych przez pomoc spoteczng zadan wigze sie z koniecznoscig statego
doskonalenia zawodowego, poszerzania posiadanej wiedzy i umiejetnosci. Pracownicy
Osrodka uczestniczyli w rdéznego rodzaju kursach, szkoleniach, konferencjach
organizowanych przez firmy zewnetrzne. Przeprowadzane szkolenia obejmowaty swoim
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zakresem miedzy innymi zagadnienia dotyczgce organizacji opieki i pomocy osobom
niesamodzielnym; metod pracy z osobami uzaleznionymi, wspierania rodzin przezywajacych
problemy z wykonywaniem opieki nad dzieckiem; realizacje rzgdowego programu Karta
Duzych Rodzin; realizacji ustawy o zasitku dla opiekuna; budowania partnerstwa w obszarze
rozwoju systemu pomocy dziecku i rodzinie; jezyk; zamowien publicznych w jednostkach
pomocy spotecznej do 30 tys. EURO , ochrony danych osobowych i dostepie do informac;ji
publicznej. Koszt szkolerh w 2019 wynidst 14591,68 zt.

Prace socjalng w Srodowisku wykonywato 16 pracownikéw socjalnych. W Osrodku
organizowane byty takze staze dla oséb bezrobotnych — w trakcie roku staz odbywaty 2
osoby. Ponadto 3 osoby odbywaty rowniez praktyki zawodowe.

2. REALIZACJA BUDZETU

Na realizacje zadan przez Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej wydatkowano srodki
w wysokosci 36 498 807,06 zt, w tym :

v’ na zadania z zakresu administracji rzadowej — 29 878 894,88 zt;

v’ na zadania wtasne gminy dofinansowywane w ramach dotacji celowej -
1612 621,37zt

v na dofinasowanie ustug opiekuriczych z SFWON — 17 216 zt

v' na dofinansowanie realizacji programu ,opieka wytchnieniowa” — edycja 2019 z
SFWON - 83 573,09 zt

v’ na zadania wtasne finansowane ze $rodkéw wtasnych gminy — 4 906 501,72 zt;

W ramach dotacji celowej z budzetu panstwa na dofinansowanie do zadan wtasnych gminy
wydatkowano srodki finansowe z przeznaczeniem na:

v dofinansowanie realizacji programu ,,Positek w szkole i w domu” — 151 734,05 zt;
v dofinansowane do wyptaty zasitkdw statych — 770 334,04 zt

v’ skfadki na ubezpieczenie zdrowotne — 63 179,88 zt

v’ dofinansowanie do wyptaty zasitkéw okresowych — 289 000,00 zt

v’ dotacja w ramach programu , Asystent rodziny — edycja 2019” — 30 991,00 zt

v utrzymanie O$rodka — 307 382,40 zt



3. REALIZACJA ZADAN

Pomoc spotfeczna jest instytucjg polityki spotecznej panstwa, ktérej celem jest umozliwienie
osobom i rodzinom przezwyciezania trudnych sytuacji zyciowych , ktérych nie s3 w stanie
pokona¢, wykorzystujgc wtasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci . Zakres, rodzaj, forma
i rozmiar $wiadczenia powinny by¢ odpowiednie do okolicznosci uzasadniajgcych udzielenie
pomocy a potrzeby oséb i rodzin powinny by¢ uwzglednione, jezeli odpowiadajg celom
i mieszczg sie w mozliwosciach pomocy spotecznej.

Prawo do $wiadczen z pomocy spotecznej przystuguje:

v' osobie samotnie gospodarujgcej, ktérej dochdd nie przekraczat kwoty kryterium
dochodowego tj. 701 zt;

v" osobie gospodarujgcej w rodzinie, ktérej dochdd na osobe w rodzinie nie przekraczat
528 zt.

Obok kryterium dochodowego osoby lub rodziny , ktére kwalifikuje do uzyskania wsparcia
z pomocy spotecznej, powinny znajdowac sie w trudnej sytuacji zyciowej spowodowanej
w szczegoélnosci jedng z wymienionych okolicznosci: bezdomnos$é, bezrobocie,
niepetnosprawnos¢, dfugotrwata choroba, przemoc w rodzinie, bezradnos¢ w sprawach
opiekunczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego, trudnosci w
przystosowaniu do zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego, trudnosci w integracji osob, ktére
uzyskaty status uchodzcy, alkoholizm lub narkomania, zdarzenia losowe i sytuacje kryzysowe,
kleska zywiotowa lub ekologiczna. Wiekszo$¢ oséb i rodzin korzystajgcych z pomocy
spotecznej charakteryzuje sie wieloma problemami.

Z pomocy spotecznej w 2019 roku skorzystato 919 oséb z 624 rodzin Pomocy udzielano z
nastepujacych powodoéw.

Tabela : Powody przyznawania pomocy

. . w . . Liczba os6b w
Powad trudnej sytuacji zyciowej klientow Liczba rodzin .
rodzinie

Bezdomnos¢ 11 15
Bezrobocie 235 574
Niepetnosprawnos¢ 313 564
Dtugotrwata lub ciezka choroba 208 360
Bezradnos¢ w sprawach opiekunczo- 144 520
wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa

domowego




Przemoc w rodzinie 16 46
Alkoholizm 79 128
Zdarzenie losowe 1 2
Trudnosci w  przystosowaniu do zycia po 3 6
zwolnieniu z zaktadu karnego

Ubdstwo 373 707

Z danych przedstawionych w powyzszej tabeli wynika, ze najczesciej pomocy w rdznych

formach udzielano z powodu ubdstwa (373 rodziny) oraz niepetnosprawnosci (313 rodzin) i

bezrobocia ( 235 rodzin ).

Wedtug stanu na dzien 31 grudnia 2019 roku teren gminy Kozienice zamieszkiwato 29659
0sdb. Sposrdd nich system pomocy spotecznej objat wsparciem 624 rodzin liczagcych 1995
0s8b , co stanowi 6,75 % ogotu mieszkaricow gminy.

Tabela: Rzeczywista liczba rodzin i 0sob objetych pomocq spoteczng.

Rodzaj swiadczenia Liczba oséb, ktérym | Liczba rodzin Liczba os6b w
przyznano decyzjg rodzinach
Swiadczenie

Swiadczenia przyznane w ramach zadan zleconych i 919 624 1266

zadan witasnych bez wzgledu na ich rodzaj, forme i liczbe

oraz zrédto finansowania:

w tym:

- $wiadczenia pieniezne 605 478 964

- $wiadczenia niepieniezne 449 328 799

Swiadczenia przyznane w ramach zadar zleconych 0 0 0

Pomoc przyznana cudzoziemcom ktérzy uzyskali zgode

na pobyt ze wzgleddw humanitarnych lub na pobyt 4 2 13

tolerowany na terytorium RP

Swiadczenia przyznane w ramach zadar wtasnych 919 624 1266

Pomoc udzielona w postaci pracy socjalnej X 311 710

Liczba zawartych kontraktéw socjalnych X 3 X




Ze wzgledu na wystepowanie w rodzinach wielu dysfunkcji jednoczesnie, pracownicy socjalni
dzieki wnikliwej analizie i ocenie zasobdw oraz mozliwosci jakie posiada klient i jego
najblizsze otoczenie, udzielajg wszechstronnej pomocy zaréwno w formie finansowej, jak
i rzeczowej oraz doradztwa i pracy socjalnej.

Tabela: Typy rodzin objetych pomocgq.

Typy rodzin Liczba rodzin Liczba oséb w rodzinach

Rodziny ogétem 715 1522

o liczbie osdb :

1 366 366

2 112 224

3 99 297

4 i wiecej 138 635

Rodziny z dzie¢mi ogotem 231 985

o liczbie dzieci :

1 77 320
2 85 302
3 46 219
4 i wiecej 23 144
Rodziny niepetne 102 314
Rodziny emerytéw rencistow 262 459

W 2019 roku do Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej wptyneto 1609 wnioskéw
o udzielenie pomocy. Wydano z zakresu pomocy spotecznej 2 199 decyzji administracyjnych,
w tym 20 odmownych. Od wydanych decyzji wniesiono 2 odwotania . Ponadto pracownicy
socjalni przeprowadzili 1815 wywiaddéw sSrodowiskowych, wydali 28 postanowien, 128
zaswiadczen i skierowali 3424 pism do rdoznych instytucji.




Tabela : llos¢ wydanych decyzji administracyjnych w 2019 roku

Lp. Wyszczegdlnienie Liczba
1. Ogdlna liczba wydanych decyzji administracyjnych w sprawach pomocy 2199
spotecznej, w tym:
1.1. Decyzje przyznajace 2179
1.2. Decyzje odmowne 20
2. Liczba decyzji ostatecznych wydanych przez SKO, w tym: 2
2.1. Pozostawiajgcych w mocy decyzje organu witasciwego 2
2.2. Zmieniajacych decyzje organu wiasciwego 0
2.3. Uchylajacych decyzje i przekazujacych sprawe do ponownego rozpatrzenia 0

FORMY | RODZAJE SWIADCZEN Z POMOCY SPOLECZNE)
1. PRACA SOCJALNA

Jednym z istotnych zadan realizowanych przez pracownikéw socjalnych jest Swiadczenie
ustug w formie pracy socjalnej , rozumianej jako dziatalno$é zawodowa, skierowang na
pomoc osobom i rodzinom we wzmocnieniu lub odzyskaniu zdolnosci do funkcjonowania
w spoteczenstwie i nie jest uzalezniona od posiadanego przez osobe lub rodzine dochodu.
Dziatalnos$¢ ta ma na celu ufatwienie funkcjonowania oséb i rodzin oraz rozwijanie poczucia
wtasnej wartosci poprzez wykorzystywanie mozliwosci tkwigcych w ludziach oraz zasobach
lokalnej spotecznodci. Praca socjalna polega na pomocy w rozwigzywaniu réznorodnych
problemdéw zwigzanych np. z motywowaniem do podjecia zatrudnienia czy przywrdcenia
stabilizacji zyciowej. W 2019 roku pracg socjalng objeto 311 rodziny liczagce 710 osdéb, w tym
wytgcznie pracg socjalng 91 rodzin z 256 osobami w rodzinach.

W 2019 roku pracownicy socjalni swiadczyli prace socjalng na rzecz oséb i rodzin m.in.
w zakresie wspierania w uzyskaniu pomocy ze strony witasciwych organdw, instytucji
i organizacji ( pomoc w wypetnianiu wnioskéw; pisaniu pism i podan ; pomoc w ustaleniu
niepetnosprawnosci; pomoc w uzyskaniu swiadczen alimentacyjnych; informowanie o
przystugujacych uprawnieniach ); organizacji poradnictwa specjalistycznego, edukacji w
zakresie problemu uzaleznienia oraz motywowania do podjecia leczenia odwykowego,
motywowania do utrzymania abstynencji, motywowania do poszukiwania zatrudnienia,
monitorowania procesu leczenia, udzielania pomocy w zakresie procedury ubiegania sie o
uzyskanie stopnia niepetnosprawnosci czy udzielania pomocy w uzyskaniu swiadczen
rodzinnych, alimentacyjnych.



2. DOMY POMOCY SPOtECZNEJ

Domy pomocy spotecznej swiadczg ustugi opiekuncze, bytowe, wspomagajace i edukacyjne
osobom wymagajgcym catodobowej opieki z powodu wieku , choroby Ilub
niepetnosprawnosci. Kierowanie do domdéw pomocy spotecznej i ponoszenie odptatnosci za
pobyt mieszkanca gminy w tym domu jest zadaniem wtasnym gminy o charakterze
obowigzkowym. Jednak umieszczenie w domu pomocy spotecznej jest ostatnig forma
pomocy stosowang tylko w przypadku braku mozliwosci rozwigzywania probleméw innymi
dostepnymi formami.

W 2019 roku w domach pomocy spotecznej przebywato 64 mieszkaricéw naszej gminy, tj. 0 5
mieszkancow wiecej niz w 2018 roku.

taczny koszt dofinansowania pobytu w dps poniesiony ze Srodkéw wtasnych gminy w 2019r.
wynidst 1503 400 ztiw porownaniu z rokiem 2018 byt wyzszy o 203 530 zt.

Wydatki ponoszone przez gmine stanowig uzupetnienie odptatnosci ponoszonej przez
mieszkanca i ksztattowaty sie w granicach od 3850 zt do 4103 zt. Dziewieciu osobom
przebywajgcym w dps czeSciowg odptatnosc za pobyt pokrywata rodzina.

W roku 2019 roku decyzje kierujgce do dps wydano 10 osobom z terenu naszej gminy.

3. SKEADKI NA UBEZPIECZENIE ZDROWOTNE ZA OSOBY POBIERAJACE NIEKTORE
SWIADCZENIA Z POMOCY SPOtECZNE].

Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne w 2019 roku, optacano za 123 osoby pobierajace zasitki
state i 42 osoby pobierajgce sSwiadczenie pielegnacyjne, zasitek dla opiekuna i specjalny
zasitek opiekunczy. Wydatki w tym zakresie wyniosty ogotem 63 179,88 zt. Wydatki na
realizacje tego zadania zostaty sfinansowane ze srodkow z budzetu panstwa.

4, ZASItKI 1 POMOC W NATURZE

W 2019 roku Miejsko — Gminny Osrodek Pomocy Spotfecznej realizowat nastepujace
Swiadczenia pieniezne :

v’ zasitek staty

Przystuguje na podstawie art. 37 ustawy o pomocy spotecznej osobom niezdolnym do pracy
z powodu wieku lub catkowicie niezdolnym do pracy z powodu niepetnosprawnosci,
spetniajgcym kryterium dochodowe i stanowi uzupetnienie dochodu tych oséb do kryterium
ustawowego. Kwota zasitku statego nie moze by¢ nizsza niz 30 zt miesiecznie. Wyptata
zasitkéw statych nalezy do katalogu obowigzkowych zadan witasnych gminy. W roku 2019
zasitki state wyptacono w fgcznej kwocie 770 334 zt dla 149 oséb, w tym :

- dla 123 osdb samotnie gospodarujgcych;



- dla 26 0sdb pozostajgcych w rodzinie.
Wydatki na zasitki state w catosci byty dofinansowane ze srodkéw wojewody.
v’ zasitek okresowy

Swiadczenie przystuguje na podstawie art. 38 ustawy o pomocy spotecznej i adresowane jest
do oséb i rodzin bez dochoddéw lub o dochodach nizszych niz ustawowe kryterium oraz
o zasobach pienieznych nie wystarczajgcych na zaspokojenie niezbednych potrzeb
zyciowych, zwtaszcza ze wzgledu na :

- dtugotrwatg chorobe;
- niepetnosprawnos¢ ;
- bezrobocie;

- mozliwos¢ nabycia uprawnien do s$wiadczen z innych systemow zabezpieczenia
spotecznego.

Minimalna wysokos$¢ zasitku okresowego wynosi 50% rézinicy miedzy kryterium
dochodowym a dochodem:

- osoby samotnie gospodarujgcej a dochodem tej osoby;
- rodziny a dochodem rodziny.

Okres, na jaki przyznane zostanie swiadczenie, ustala pracownik socjalny w drodze wywiadu
Srodowiskowego. Wyptata zasitku jest zadaniem witasnym gminy o charakterze
obowigzkowym w czesci dotowanym z budzetu panstwa.

W roku 2019 zasitek okresowy przyznano dla 198 osdb na tgczng kwote 295 606 zt.
Dofinansowanie z budzetu panstwa wynosito 289 000 zt. W poréwnaniu z rokiem 2018 z
pomocy w formie zasitku okresowego skorzystato 41 rodzin mniej. Zasitki okresowe
uprawnieni pobierali z powodu :

- bezrobocia — 136 osdb,
- dtugotrwatej choroby — 31 osdb,
- niepetnosprawnosci — 19 osdb,

- mozliwosci nabycia uprawnien do $wiadczen z innych systemdéw zabezpieczenia
spotecznego — 1 osoba

- innych powodow — 11 osdb.

v’ Zasitek celowy i celowy specjalny



Jest to Swiadczenie fakultatywne przyznawane na postawie art. 39 ustawy o pomocy
spotecznej na zaspokojenie niezbednej potrzeby bytowej, a w szczegdlnosci na pokrycie
czesci lub catosci kosztow zakupu lekdw i leczenia, zywnosci, opatu, odziezy, niezbednych
przedmiotow uzytku domowego, drobnych remontdw i napraw w mieszkaniu, a takze
kosztéw pogrzebu.

W 2019 roku z tej formy pomocy skorzystato 477 rodzin, a wysokos¢ wyptaconych
Swiadczen wyniosta 269 368 zt. Sposrod wymienionych 143 rodzin zostato objete pomocg w
formie zasitku celowego na zakup positku lub Zzywnosci, przyznawanego w ramach
wieloletniego programu ,,Positek w szkole i w domu”, na co przeznaczono 47 200zt. Zasitek
ten przyznawano najczesciej w przypadku braku mozliwosci zapewnienia osobom gorgcego
positku.

W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, na podstawie art. 41 ustawy o pomocy
spotecznej, osobie lub rodzinie o dochodach przekraczajgcych kryterium ustawowe
przyznawany byt zasitek celowy specjalny w wysokosci nieprzekraczajgcej odpowiednio
kryterium dochodowego osoby samotnie gospodarujgcej lub rodziny. Wsparciem w tej
formie objeto 172 rodziny, w ktérych zyto 318 oséb. Srednia wysoko$¢ $wiadczenia wyniosta
382 zt.

Dla czesci rodzin, w ktorych wystepowat problem alkoholowy , przyznana pomoc
realizowana byta w formie rzeczowej tj. realizacja bonéw zywnosciowych w wyznaczonych
sklepach, zakup i dostarczenie niezbednych lekéw, zakup odziezy , opatu i przedmiotéw
gospodarstwa domowego. Tg formg pomocy objeto 24 rodzin.

v" Schronienie

W 2019 roku 5 osobom pozbawionym wfasnego mieszkania lub ktérych warunki
mieszkaniowe nie nadawaty sie do dalszego zamieszkiwania wydano skierowanie na okres
zimy do schronisk i noclegowni na terenie wojewddztwa mazowieckiego. Optaty za pobyt
0s6b skierowanych pokrywane byty ze srodkéw wtasnych gminy. Na ten cel wydatkowano
srodki w kwocie 20 901 zt. Pracownicy socjalni pozostajg w statym kontakcie z osobami
bezdomnymi jak réwniez z przedstawicielami policji, stuzby zdrowia. Udzielaja
specjalistycznego poradnictwa, informujg o przystugujgcych formach wsparcia, motywujg do
podejmowania dziatan w kierunku przezwyciezenia trudnej sytuacji zyciowej poprzez
mobilizowanie do odbudowy wiezi rodzinnych, dbatos¢ o higiene osobistg i wyglad
zewnetrzny oraz zachecaja do podjecia leczenia odwykowego.

v’ Sprawienie pogrzebu

Pomocg objeto zmartych zamieszkujgcych na terenie gminy, w stosunku do ktérych brak byto
0s6b z zobowigzanych do alimentacji . W 2019 roku koszty pogrzebu 3 zmartych wyniosty
13 366 zt.
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5. UStUGI OPIEKUNCZE W TYM SPECJALISTYCZNE UStUGI OPIEKUNCZE W MIEJSCU
ZAMIESZKANIA

W celu zabezpieczenia ustug domowych dla oséb starszych, samotnych, niepetnosprawnych
wzglednie oséb posiadajgcych rodziny, ktore z uwagi na prace zawodowa lub odlegtosc
zamieszkiwania nie s3 w stanie zapewni¢ opieki najblizszym przyznawane byty ustugi
opiekuncze swiadczone w Srodowisku. Obejmujg one :

- pomoc w zaspakajaniu codziennych potrzeb zyciowych;

- podstawowg opieke higieniczng;

- zalecang przez lekarza pielegnacje;

- zapewnienie kontaktow z otoczeniem.

W roku 2019 pomocy w formie ustug opiekunczych udzielono 43 osobom. Zrealizowano
9 956 godzin ustug. Ustugi opiekuncze swiadczyto 7 oséb zatrudnionych w ramach umowy
o prace. Wydatki na ten cel wyniosty 81 430 zt.

6. ZAPEWNIENIE POSItKU

Zadaniem pomocy spofecznej jest zapewnienie jednego goracego positku dziennie osobom
tego pozbawionym. Realizacja tego zadania odbywa sie poprzez prowadzenie dozywiania
dzieci w szkotach ale rowniez wydawanie positkow w Jadtodajni funkcjonujgcej przy Osrodku.
Pomoc w formie positku przyznawana byta bezptatnie, jezeli dochdd osoby lub rodziny nie
przekraczat 150 % kryterium dochodowego, (tj. 1051,50 zt dla osoby samotnej i 729 zt dla
osoby gospodarujacej w rodzinie ). Pomoc ta udzielana byta ze szczegdlnym uwzglednieniem
gorgcego positku.

Na realizacje tego zadania wydatkowano w roku 2019 $rodki finansowe w kwocie
261 530,08 zt. Z tej kwoty 151 734,05 zt stanowity Srodki z dotacji celowej przyznanej w
ramach wieloletniego programu ,Positek w szkole i w domu”. Wktad wiasny wyniost
109 796,03 zt. W ramach programu pomoc w formie positku otrzymato ogdétem 418 osdb,
w tym:

- 82 dzieci do czasu rozpoczecia nauki w szkole,
- 231 ucznidéw do czasu ukonczenia szkoty podstawowej,
- 143 pozostate osoby (w tym osoby samotne, w podesztym wieku, chore, niepetnosprawne).

Ponadto w ramach wieloletniego programu ,,Positek w szkole i w domu” osobom i rodzinom,
ktore nie miaty mozliwosci skorzystania z gorgcego positku przyznawano zasitek celowy z
przeznaczeniem na ten cel. W 2019 roku z tej formy wsparcia skorzystaty 143 rodziny liczgce
324 osoby. Wydano na ten cel 47 200 zt. Zrealizowano 476 $Swiadczen. Przecietny koszt 1
Swiadczenia wynidst 99,16 zi.
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INNE ZADANIA REALIZOWANE PRZEZ MIEJSKO-GMINNY OSRODEK POMOCY SPOLECZNEJ
W KOZIENICACH W 2013 ROKU

1. Swiadczenie ustug asystenta rodziny

Miejsko — Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Kozienicach, zgodnie z umowg zawartg
pomiedzy Wojewodg Mazowieckim a Gming Kozienice realizowat zadanie ,Asystent rodziny
i koordynator pieczy zastepczej — edycja 2019”7 w ramach Resortowego programu
wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej. Na realizacje zadania pozyskano srodki w
wysokosci 30991 zt, co stanowito 44% poniesionych na ten cel wydatkow. Gtéwnym celem
zadania byto zatrudnienie asystentéw rodziny, ktérzy wykonywali prace z rodzinami
przezywajacymi trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekuiczo - wychowawczej. W okresie
realizacji zadania wsparciem objeto 35 rodzin i 78 dzieci w tych rodzinach. Liczba godzin
ustugi realizowana w danej rodzinie zalezata od zdiagnozowanych potrzeb. Srednio asystent
z jedng rodzing pracowat 8 miesiecy.

Celem pracy asystenta rodziny byto catosciowe wspieranie rodziny wychowujacej dzieci,
zagrozonej wykluczeniem spotecznym , w podejmowaniu dziatarn zmierzajgcych do poprawy
ich sytuacji w nastepujgcych obszarach: prowadzenie gospodarstwa domowego,
gospodarowanie budzetem domowym, podnoszenie kompetencji w zakresie dbania o stan
zdrowia rodziny, realizacja funkcji opiekunczo-wychowaweczej, aktywnos¢ spoteczna rodziny.
Bardzo wazinym elementem w tej pracy jest indywidualne podejscie do rodziny i jej
problemdw, co w efekcie bedzie stuzyto rozwojowi kompetencji wszystkich jej cztonkow —
rodzicow i dzieci.

Ponadto w zwigzku z realizacjg ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,
Osrodek Pomocy Spotfecznej wspodtfinansowat pobyt dzieci w palcowkach opiekunczo-
wychowawczych i rodzinach zastepczych.

Tabela: Wydatki ponoszone za dzieci umieszczone w pieczy zastepczej w 2019roku.

1. Placéwki opiekunczo-wychowawcze 6 95432
2. Rodziny zastepcze 23 75 289
Razem: | 29 170721
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2. Przyznawanie i wyptata swiadczen rodzinnych i przystugujacych dodatkéw.

W ramach realizacji swiadczen rodzinnych w 2019 roku wydatkowano s$rodki w kwocie
4309 078 zt. Swiadczenia rodzinne pobierato 1573 rodzin , wydano 2431 decyzji
administracyjnych w tym zakresie, 15 postanowien, 969 zaswiadczen , 217 zawiadomien oraz
328 innych pism .

Tabela : Rodzaje swiadczen rodzinnych i poniesione wydatki na ten cel.

1. Zasitki rodzinne wraz z dodatkami 2303301 20677

2. Swiadczenia opiekuricze ogétem 2 985 646 8616

3. Swiadczenia rodzicielskie 785 549 856
Jednorazowa zapomoga z tyt. urodzenia

4., . 157 000 157
dziecka

5. Zasitek dla opiekuna 59520 96

6. Jednorazowe $wiadczenie ,za zyciem” 16 000 4

Razem: 6 307 016 30 406

Swiadczenia rodzinne sg przyznawane na podstawie ustawy z dnia 28 listopada 2003 roku
o $wiadczeniach rodzinnych. System swiadczen rodzinnych jest wsparciem dla rodzin gorzej
sytuowanych i przeznaczony jest na czesciowe pokrycie wydatkéw na utrzymanie dziecka.
Prawo do jego otrzymywania przystuguje :

e rodzicom, jednemu z rodzicéw albo opiekunowi prawnemu dziecka;
e opiekunowi faktycznemu dziecka;
* osobie uczacej sie,

jezeli dochdd rodziny w przeliczeniu na osobe albo dochéd osoby uczacej sie nie przekraczat
kwoty 674 zt, a w przypadku gdy cztonkiem rodziny jest dziecko legitymujace sie orzeczeniem
o niepetnosprawnosci lub orzeczeniem o umiarkowanym lub znacznym stopniu
niepetnosprawnosci , jezeli dochdd rodziny w przeliczeniu na osobe albo dochdd osoby
uczgcej sie nie przekracza kwoty 764 zt.

Zasitek rodzinny przystuguje do ukonczenia przez dziecko :

- 18 roku zycia lub
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- nauki w szkole, jednak nie dtuzej niz do ukonczenia 21 roku zycia, albo

- 24 roku zycia, jezeli kontynuuje nauke w szkole lub w szkole wyzszej i legitymuje sie
orzeczeniem o umiarkowanym lub znacznym stopniu niepetnosprawnosci.

Wysokos¢ zasitku rodzinnego wynosi miesiecznie:

- 95 7t na dziecko do 5 roku zycia;

- 124 zt na dziecko powyzej 5 roku zycia do ukoriczenia 24 roku zycia;
- 135 zf na dziecko w wieku powyzej 18 roku zycia do 24 roku zycia.

Za osoby pobierajgce niektére swiadczenia rodzinne w przypadkach przewidzianych
ustawg o $wiadczeniach rodzinnych zostaty optacone skfadki na ubezpieczenia spoteczne
i ubezpieczenia zdrowotne.

Tabela : Wydatki na sktadki na ubezpieczenia spoteczne i ubezpieczenia zdrowotne.

1. Sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe 292 420 819
2. Sktadki na ubezpieczenia zdrowotne 39 893 391

Razem : 332313 1210
3. Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego

Pomoc z funduszu alimentacyjnego przystuguje osobie uprawnionej na podstawie tytutu
wykonawczego, ktérego egzekucja jest bezskuteczna. Swiadczenia przystuguja dziecku do
ukonczenia przez nie 18 roku zycia albo w przypadku gdy sie uczy w szkole lub szkole wyzszej
do ukonczenia 25 roku zycia. W przypadku gdy osoba uprawniona posiada orzeczenie
0 znacznym stopniu niepetnosprawnosci — bezterminowo.

Prawo do jego otrzymywania przystuguje :
* rodzicom, jednemu z rodzicéw albo opiekunowi prawnemu dziecka;
* opiekunowi faktycznemu dziecka;

* osobie uczacej sie,
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Prawo do $wiadczen przystuguje, jezeli dochdd rodziny w przeliczeniu na osobe w rodzinie
nie przekracza kwoty 800 zt. Swiadczenie przystuguje w wysokosci biezgco ustalonych
alimentow, jednakze nie wiecej niz 500 zt.

W ramach realizacji zadan wynikajacych z ustawy z dnia 7 wrze$nia 2007 roku o pomocy
osobom uprawnionym do alimentéw w 2019 roku wyptacono 2141 Swiadczen z funduszu
alimentacyjnego na kwote 889 938 zt.

Odsetek naleznosci zwrdconych przez dtuznikow alimentacyjnych w stosunku do kwot
wyptaconych swiadczen z funduszu alimentacyjnego w 2019roku wynidst 50,75%

Tabela : Wydatki na Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego oraz liczba wyptaconych
Swiadczenn w 2019 roku.

Wyptacone $wiadczenia z funduszu

ypracone 889 938 2141
alimentacyjnego, z tego :
- na osobe uprawniong do 17 lat 742 538 1814
-od 18 - 24 lat 147 400 327
Kwoty zwrécone przez dtuznikéw z

Y breez dluzn® 451598 X

tytutu wyptaconych swiadczen , z tego
- przekazane na dochody do budzetu

” Y 340338 X
panstwa
- przekazane na dochody wtasne

preekazane n Y 111 260 X
gminy wierzyciela
Stan naleznosci z tytutu wyptaconych
$wiadczen z funduszu 11 236 095 X
alimentacyjnego

W roku 2019 z pomocy funduszu alimentacyjnego korzystato 157 rodzin z 251 osobami
uprawnionymi do $wiadczen. Wsrdd rodzin korzystajgcych dominujg rodziny z 1 osobg
uprawniong ( 81 rodzin ), z 2 osobami uprawnionymi ( 55 rodzin ), z 3 osobami
uprawnionymi jest 16 rodzin i 1 rodzina pobierata $wiadczenia na 4 osoby uprawnione.
Najwiecej uprawnionych oséb otrzymuje swiadczenie w wysokosci od 400 do 500 zt. Takie
Swiadczenia otrzymuje 100 oséb uprawnionych. Z analizy dochodéw oséb ubiegajgcych sie
o $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego wynika, ze blisko 81 % uprawnionych posiada
dochody miesieczne nie przekraczajgce kryterium ustawowego uprawniajgcego do
Swiadczen z pomocy spotecznej. Natomiast dla 36 rodzin ( 23 % ) wyptacane Swiadczenia
stanowig jedyne Zrdodto dochodu.
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Obstuga dtuznikéw alimentacyjnych obejmuje réznorakie dziatania, majgce na celu zbadanie
sytuacji finansowej dtuznika i zmobilizowanie go do podjecia zatrudnienia lub innej pracy
zarobkowej. W trakcie realizacji zadan podjeto nastepujace dziatania:

- przeprowadzono 64 wywiady alimentacyjne i tylez samo odebrano oswiadczen
majatkowych;

- 34 dtuznikédw zobowigzano do zarejestrowania sie w PUP jako osoby poszukujgce pracy;

- wystgpiono z wnioskiem do Starostwa Powiatowego w Kozienicach o aktywizacje
zawodowag 62 dtuznikéw alimentacyjnych ;

- skierowano 50 wnioskdw do Prokuratury o Sciganie za przestepstwo okreslone w art. 209
§1 Kodeksu Karnego za uporczywe uchylanie sie od nieptacenia alimentow;

- 274 dtuznikéw alimentacyjnych wpisano do Krajowego Rejestru Dtugdw.
4. Zasitek dla opiekuna

Swiadczenie przyznawane osobom, ktére utracity prawo do pobierania $wiadczenia
pielegnacyjnego z uwagi na zmiane przepisow prawa. Zasitek dla opiekuna przystuguje
osobie sprawujacej opieke nad chorym cztonkiem rodziny wymagajacym opieki w
codziennym funkcjonowaniu. Prawo do tego swiadczenia nie jest uzaleznione od kryterium
dochodowego. Wysoko$¢ zasitku wynosi 620 zt miesiecznie. Swiadczenie przyznawane jest
po uprzednim przeprowadzeniu wywiadu Srodowiskowego w celu potwierdzenia faktu
sprawowania opieki przez wnioskodawce nad chorym cztonkiem rodziny. W 2019 roku
zrealizowano 96 swiadczen dla 8 oséb na kwote 59 520 zt. Zadanie jest zadaniem z zakresu
administracji rzadowej i finansowane jest ze srodkdéw z budzetu panstwa. Za niektére osoby
pobierajgce Swiadczenie optacano sktadki na ubezpieczenie emerytalne, rentowe i
zdrowotne.

5. Specjalny zasitek opiekunczy

Swiadczenie wyptacane bylo osobom, na ktérych zgodnie z przepisami ustawy -Kodeks
rodzinny i opiekunczy, cigzy obowigzek alimentacyjny , jezeli rezygnujg z zatrudnienia lub
innej pracy zarobkowej w zwigzku z koniecznoscig sprawowania statej opieki nad osobg
legitymujaca sie orzeczeniem o znacznym stopniu niepetnosprawnosci. Specjalny zasitek
opiekuniczy przystuguje, jezeli taczny dochdd osoby sprawujgcej opieke oraz rodziny osoby
wymagajacej opieki w przeliczeniu na osobe nie przekracza kwoty kryterium dochodowego
wynoszgcego 764 zt netto. Wysokos¢ swiadczenia wynosi 620 zt miesiecznie .W 2019 roku
wydatki na ten cel wyniosty 128 510 zt. Zrealizowano 211 swiadczen dla 23 osdb.

6. Realizacja zan wynikajacych z ustawy z dnia 11 lutego 2016 roku o pomocy panstwa w
wychowywaniu dzieci ,,Rodzina 500+”
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Od 1 kwietnia 2016 roku Osrodek Pomocy Spotecznej realizuje swiadczenia wychowawcze
wynikajgce z rzgdowego Programu Rodzina 500+. Celem tych Swiadczen jest czesciowe
pokrycie wydatkéw zwigzanych z wychowaniem dziecka, w tym opiekg nad nim i
zaspokojeniem jego podstawowych potrzeb bytowych. Wysokos¢ swiadczenia wynosita
500zt miesiecznie na dziecko do ukoriczenia 18 roku zycia.

Tabela: Korzystajgcy z Programu ,,Rodzina 500+” w 2019 roku oraz wydatki poniesione na ten cel.

Liczba Liczba wydanych Liczba Liczba Liczba Kwota
ztozonych decyzji uprawnionych uprawnionych | zrealizowanych wyptaconych
whnioskow administracyjnych rodzin dzieci Swiadczen sSwiadczen

3471 3503 3087 4657 42136 20875176

Koszty obstugi zadania wyniosty 258 628 zt. W ramach tych srodkéw pokryto koszty zwigzane
z zakupem wyposazenia i materiatdw biurowych , optaty pocztowe, szkolenia, ustugi
telekomunikacyjne oraz wynagrodzenia wraz pochodnymi dla 4oséb przypisanych do
realizacji zadania. Ogoétem na realizacje zadania w 2019 roku wydatkowano 21 133 804 zt.

7. Realizacja rzgdowego programu ,,Dobry start”

Osrodek Pomocy Spotecznej realizuje rzgdowy program ,,Dobry start” od lipca 2018 roku
Celem tego programu jest wsparcie rodzin z dzie¢mi w ponoszeniu wydatkéw zwigzanych
z rozpoczeciem roku szkolnego. W ramach tego programu przyznawane jest swiadczenie
jednorazowe w wysokosci 300 zt na dziecko uczace sie do 20-goroku zycia lub 24 —go
w przypadku dzieci uczacych sie i legitymujacych sie orzeczeniem o niepetnosprawnosci.
Swiadczenie przyznawane jest raz w roku.

Tabela: Korzystajgcy z Programu ,,Dobry start” w 2019 roku oraz wydatki poniesione na ten cel.

Liczba Poniesione wydatki .
. . L, . Wydatki na koszty
Liczba ztozonych wnioskow uprawnionych na wyptate .
L. L. , obstugi
dzieci Swiadczen
2437 3282 983 700 24 652

8. Program ,, Kozienicka Duza Rodzina” i Ogélnopolska , Karta Duzej Rodziny”

Program byt elementem polityki spotecznej w Gminie Kozienice, ktérego celem byto
umozliwienie rodzinom wielodzietnym dostepu do débr kultury, sportu i rozrywki na terenie
gminy poprzez stosowanie 50 % znizki do ofert jakimi dysponujg Kozienicki Dom Kultury,
Kozienickie Centrum Rekreacji i Sportu oraz Muzeum Regionalne. W 2019 roku wydanych
zostato 918 kart dla 183
wydatek w kwocie 18 617 zt na dofinansowanie do niektdrych ustug przystugujgcych dla

rodzin z terenu Gminy Kozienice. W 2019 roku OPS ponidst

posiadaczy KDK.
17



Od czerwca 2014 roku Osrodek realizuje rowniez rzgdowy program ,Karta Duzej Rodziny”.
Adresatami programu sg rodziny z co najmniej 3-giem dzieci na utrzymaniu bez wzgledu na
dochdd w rodzinie. Karta Duzej Rodziny wydawana jest bezptatnie. Rodzice mogg korzystac z
karty dozywotnio , dzieci do 18 lat lub do ukonczenia nauki maksymalnie do ukornczenia 25
lat. Osoby niepetnosprawne otrzymujg karte na czas trwania orzeczenia o
niepetnosprawnosci lub stopnia niepetnosprawnosci . Posiadacze KDR majg mozliwosé
korzystania z katalogu oferty kulturalnej, rekreacyjnej czy transportowej na terenie catego
kraju. Znizki mogg oferowac nie tylko instytucje publiczne, ale réwniez przedsiebiorcy
prywatni. Przystepujac do programu instytucje i podmioty zyskujg prawo do postugiwania sie
znakiem ,,Tu honorujemy Karte Duzej Rodziny”. W 2019 roku Osrodek wydat 732 karty dla
732 rodzin, w tym : dla 534 rodzicow i 198 dzieci. Wydatki na realizacje zadania wyniosty
2 189,74 zt.

9. Realizacja zadan wynikajgcych z ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie

Ustawa o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie okresla zadania gminy w zakresie wspierania
rodziny dotknietej przemocg. W ramach tworzenia gminnego systemu przeciwdziatania
przemocy, zostat Zarzadzeniem Burmistrza Gminy powotany Zespdt Interdyscyplinarny,
w sktad ktérego weszli przedstawiciele instytucji pomocy spotecznej, osrodka profilaktyki
uzaleznienn, gminnej komisji ds. rozwigzywania problemow alkoholowych, policji
i prokuratury, stuzby zdrowia, edukacji, kuratorzy sgdowi. W 2019 roku w 66 rodzinach
odnotowano przypadki stosowania przemocy wobec cztonkéw rodziny. Zostata wdrozona
procedura Niebieskiej Karty w tym: w przypadku 4 rodzin karte zatozyli pracownicy socjalni
OPS, 60 Kart — Policja oraz 2 karty Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Spotecznych.
Do wdrozonych Niebieskich Kart Zespét Interdyscyplinarny powotat grupy robocze pracujace
indywidualnie z kazdg rodzing nad rozwigzaniem problemu przemocy. W 2019 roku odbyty
sie 133 spotkania w ramach grup roboczych, 214 osobom udzielono porad specjalistycznych
tj.: psychologicznych, prawnych i socjalnych.

10. Realizacja zadan wynikajacych z ustawy o swiadczeniach zdrowotnych finansowanych
ze Srodkow publicznych

W 2019 roku wydanych zostato 47 decyzji administracyjnych przyznajgcych uprawnienie do
Swiadczen zdrowotnych osobom nie majgcym innego tytutu ubezpieczenia.

11. Wspotpraca z organizacjami pozarzagdowymi, instytucjami i innymi podmiotami
dziatajacymi na rzecz potrzebujacych

Nawarstwiajgce sie problemy dnia codziennego powoduja , iz ludzie wymagajg wsparcia
0s6b profesjonalnie zajmujgcych sie pomaganiem. Dziafalno$¢ pracownikdédw socjalnych
ukierunkowana jest w szczegdlnosci na osoby samotne, chore, niepetnosprawne, rodziny
niepetne, wielodzietne, rodziny wykazujgce bezradnos$é, w szczegdlnosci w sprawach
opiekunczo-wychowawczych. Rozwigzywanie probleméow socjalnych klientéw pomocy
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spotecznej wymaga szerokiej wspotpracy z instytucjami i organizacjami pozarzgdowymi. Do
najwazniejszych naszych partnerdw stale wspotpracujgcych naleza:

e Komenda Powiatowa Policji w Kozienicach w ramach podejmowania dziatan na rzecz
rodzin i oséb doznajgcych przemocy w rodzinie, oséb uzaleznionych od alkoholu.
W 2019 roku przedstawiciele policji zgtaszali do Osrodka interwencje dotyczace
naduzywania alkoholu przez rodzicéw w celu udzielenia stosownego wsparcia ;

e Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w zakresie dziatan
zmierzajgcych do podjecia leczenia odwykowego przez osoby korzystajgce ze
Swiadczen pomocy spotecznej;

* Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w zakresie organizacji wtasciwego wsparcia
rodzinom przezywajgcym trudnosci opiekunczo-wychowawcze, w zakresie dziatan na
rzecz 0sob niepetnosprawnych prowadzacych do poprawy funkcjonowania ich
w Srodowisku;

e Zespdt Interdyscyplinarny ds. przeciwdziatania przemocy w zakresie pomocy
W rozwigzywaniu probleméw przemocy w rodzinie i organizacji wsparcia
pozwalajgcego na uzyskanie pomocy rodzinie adekwatnej do wystepujacego
problemu;

e Pedagodzy szkoét funkcjonujgcych na terenie naszej gminy w zakresie zabezpieczenia
pomocy w formie goracych positkdw dzieciom w okresie nauki w szkole oraz pomocy
rodzinom majacym problemy wychowawcze z dzie¢mi;

e Sad , prokuratura, kuratorzy sadowi — w zakresie pomocy uzyskania Swiadczen
alimentacyjnych, objecia kuratelg rodziny niewydolne wychowawczo oraz w zakresie
spraw zwigzanych z umieszczeniem mieszkancéw naszej gminy w domu pomocy
spotecznej;

e Zaktad Ubezpieczen Spotecznych w celu ustalania okreséw zatrudnienia dla osob
korzystajacych z pomocy w formie sSwiadczen pielegnacyjnych oraz pomocy
w zakresie uzyskania $wiadczen emerytalno-rentowych dla klientéow pomocy
spotecznej;

e Urzad Miejski w zakresie zabezpieczenia osobom i rodzinom nieposiadajgcym
wtasnego mieszkania w zabezpieczeniu mieszkania socjalnego z zasobow gminy,
przyznania pomocy w formie dodatku mieszkaniowego, stypendium socjalnego ,
pomocy w uzyskaniu dokumentéw tozsamosci;

e Softysi i przewodniczacy komitetéw osiedlowych w zakresie zabezpieczenia
mieszkancom poszczegdlnych sotectw i komitetdw wymagajgcym wsparcia i pomocy

W rozwigzywaniu problemow z jakimi sie borykaja;
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Organizacje pozarzagdowe jak: PCK, CARITAS, Stowarzyszenie ,Sami Sobie”,
i inne w celu petniejszego zabezpieczenia potrzeb osobom i rodzinom znajdujgcym sie
w trudnej sytuacji materialno-bytowej ( pomoc zywnosciowa ), organizacji
wypoczynku letniego dzieciom z rodzin niewydolnych wychowawczo i zagrozonych
wykluczeniem  spotecznym,  organizacji pomocy i  wsparcia osobom
niepetnosprawnym, chorym i starszym;

Klub Wolontariatu dziatajgcy przy Kozienickim Domu Kultury im. Bogustawa
Klimczuka w Kozienicach w celu organizacji opieki nad osobami starszymi,
schorowanymi a takze w ramach organizacji czasu wolnego dla dzieci.

Poza wymienionymi dziataniami pracownicy socjalni kontynuowali prowadzenie grup

wsparcia i grup samopomocy , w tym :

Dla dzieci z rodzin niewydolnych wychowawczo poprzez prowadzenie zajec
Swietlicowych zapewniajac dzieciom organizacje czasu wolnego, pomoc
w odrabianiu lekcji, udziat w réznych zajeciach i zawodach sportowych. Uczestnictwo
w zajeciach swietlicowych jest dobrowolne. Zajecia sie odbywajg od poniedziatku do
pigtku w godz. od 13-17-tej. Podczas pobytu na zajeciach dzieci majg zapewniony
ciepty positek;

Dla os6b starszych spotkania odbywajg sie raz w tygodniu w kazdy wtorek. Seniorzy
majg mozliwos¢ wymiany doswiadczen, spotkania z przedstawicielami rdznych
instytucji funkcjonujacych na terenie naszej gminy. Poza tym organizowane sg rézne
obchody swigt i rocznic. Pomoc w tej formie bardzo jest potrzeba, zwtaszcza osobom
samotnie mieszkajagcym i jest dobrg okazja do integracji oséb starszych ze
spotecznoscig lokalng. Ponadto seniorzy majg mozliwos¢ uczestnictwa w okresie
letnim z mini wczasow, ktorych organizacjg zajmujg sie organizacje pozarzgdowe
wspierane finansowo przez gmine;

Dla oséb przewlekle chorych spotkania odbywajg sie 2 razy w miesigcu. Udziat
w grupie bierze przecietnie 11 oséb. Wspdlne spotkania s3 dobrg okazjg do wymiany
doswiadczen i problemow ale takze do chwilowego oderwania sie od codziennych
zmagan zwigzanych z chorobg. Organizowane sg rowniez dla tej grupy osdb spotkania
z przedstawicielami stuzby zdrowia, pracownikami PCPR w celu dostarczenia
informacji na temat ofert wsparcia w ramach realizowanych przez te jednostki zadan
statutowych.

W roku 2019 z inicjatywy asystentow rodziny funkcjonowata grupa wsparcia ,Moja
motywacja do zmiany” dla rodzin majacych problemy w zakresie opieki i wychowania
matoletnich dzieci. Odbyto sie 8 spotkan, w ktérych uczestniczyto 11 oséb. Do udziatu
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zapraszano rowniez przedstawicieli innych instytucji , w tym: przedstawicieli KPP,
kuratoréw zawodowych, pracownikéw socjalnych.

Zadania pomocy spotecznej to nie tylko pomoc finansowa, rzeczowa czy ustugi ale réwniez
szereg dziatan , ktére nie zostaly ujete w zadne ramy prawne , a ktére na co dzien
pracownicy socjalni wykonujg aby wspiera¢ osoby i rodziny w poszukiwaniu drég
rozwigzywania trudnych sytuacji zyciowych. Dlatego tez Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy
Spotecznej w Kozienicach podejmuje rdznorakie dziatania w celu petniejszego zaspokojenia
potrzeb osobom najstabszym i niezaradnym zyciowo, w tym:

e 354 rodzin skorzystato z pomocy zywnoéciowej z Radomskiego Banku Zywnosci .
Dystrybucjg zywnosci zajmowat sie PCK Koto w Kozienicach oraz CARITAS
a pracownicy Osrodka zajmowali sie typowaniem rodzin;

* 30 dzieci w okresie letnim brato udziat w jednodniowym wyjezdzie do Kazimierza
Dolnego uczestniczac w rejsie statkiem po Wisle. Wyjazd byt wspétfinansowany ze
Srodkéw Zwigzku Miast Nadwislanskich;

e 45 rodzin skorzystato z nieodptatnego przydziatu drewna opatowego;

e W 2019 roku Osrodek Pomocy Spotecznej wspodtpracowat z Towarzystwem na rzecz
Ziemi z O$wiecimia i przystagpiono do projektu ,Akcja Zielone Swiatto”, w ramach
ktorego w gospodarstwach domowych oséb najubozszych dokonano nieodptatnej ,
kompleksowej wymiany tradycyjnego oswietlenia na energooszczedne typu LED.
Celem tych dziatan byto zmniejszenie opfat za energie elektryczng. Z terenu gminy
Kozienice skorzystato z tej formy wsparcia 26 gospodarstw domowych.

Pracownicy socjalni caty rok zajmowali sie zbidrka odziezy i obuwia, sprzetu gospodarstwa
domowego oraz wyposazenia mieszkan dla oséb najbardziej potrzebujgcych, udzielali porad i
wsparcia osobom zgtaszajgcym sie.

Od stycznia 2019 roku w Osrodku Pomocy Spotecznej kolejny rok funkcjonowat Punkt
Bezptatnych Porad Prawnych. Do korzystania z nieodpfatnej pomocy prawnej uprawnieni sg :

* osoby fizyczne korzystajgce ze Swiadczen pomocy spotecznej przyznawanych na podstawie
ustawy o pomocy spotecznej;

* osoby posiadajgce wazng Karte Duzej Rodziny;
e kombatanci i weterani;
* miodziez do 26 roku zycia;

* seniorzy po ukonczeniu 65 roku zycia;
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* zagrozeni lub poszkodowani katastrofg naturalng lub awarig techniczna.

Punkt czynny jest od poniedziatku do pigtku przez cztery godziny dziennie w godz. od 8:00 do

12:00. Nieodptatna pomoc prawna swiadczona jest przez profesjonalnych prawnikéw. Od

stycznia 2019 roku z nieodptatnej porady prawnej moze skorzysta¢ kazdy mieszkaniec gminy,

ktory ze wzgledu na trudng sytuacje finansowa nie jest w stanie korzysta¢ z ustug

odptatnych.

Potrzeby i kierunki pomocy w 2020 roku.

Rok 2020 bedzie kontynuacjg realizowanych zadan i prowadzonych dziatan wynikajgcych

z obowigzujgcych ustaw oraz podejmowaniem nowych inicjatyw w zakresie rozwigzywania

problemdw spotecznych w gminie. W szczegdlnosci poprzez:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

realizacje wdrozonych programéw ostonowych stuzgcych realizacji zadan z zakresu
pomocy spotecznej adresowanych do konkretnych grup odbiorcow;

podejmowanie kompleksowych dziatan na rzecz zmiany postaw klientdw, zwiekszania
ich aktywnosci i wspoétuczestnictwa w rozwigzywaniu trudnych sytuacji zyciowych
poprzez intensyfikacje pracy socjalnej i wykorzystywanie instrumentu jakim jest
kontrakt socjalny;

wzmocnienie dziatan profilaktycznych i doskonalenie metod pracy z rodzing majaca
trudnosci w prawidtowym wykonywaniu funkcji opiekunczo-wychowawczej poprzez
kontynuacje zatrudnienia asystenta rodziny;

wspotprace z powiatowym urzedem pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy
oraz informacji o wolnych miejscach pracy, informacji o ustugach poradnictwa
zawodowego i szkoleniach adresowanych do oséb figurujgcych w rejestrach
bezrobotnych bedacych beneficjentami pomocy spotecznej;

wspotprace z organizacjami pozarzagdowymi w celu petniejszego zaspokojenia potrzeb
osobom i rodzinom znajdujgcym sie w trudnej sytuacji materialno-bytowej;

poszerzenie dziatan wspierajgcych osoby starsze w codziennym ich funkcjonowaniu
i zaspakajaniu podstawowych potrzeb w zakresie opieki i integracji ze srodowiskiem.

Ewa Wysocka

KIEROWNIK MGOPS
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